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Prefeitura Municipal de Palmeira

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA

RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
ATA 03 - SESSAO ORDINARIA DO DIA 25 DE MARCO DE 2026 -
CONSELHO FISCAL

Conselho Fiscal

Aos vinte e cinco dias do més de marco de dois mil e vinte e
seis, as dezessete horas, reuniu-se o Conselho Fiscal do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Palmeira/PR (RPPS), na sede da Autarquia, situada a Rua
Juvenal Marcondes Zanardini, numero dois, centro, oS
conselheiros: Claudia Cristiane Breda e Mirian do Carmo
Prestes Cruchelski, o conselheiro Murilo Orlando Malucelli
Klass justificou sua auséncia. A reunido foi iniciada com a
leitura da pauta, a qual foi aprovada e ainda com a informagao
de que a ata do més anterior foi devidamente publicada e
disponibilizada no site do RPPS. Foi apresentado pelo
presidente da Autarquia, Juliano Barauce, presente na reunido,
os resultados da carteira de investimentos do més de fevereiro
do corrente ano, tendo a mesma apresentado resultado positivo
de 2,82%, ficando acima da meta mensal estabelecida
conforme Politica de Investimentos vigente, com retorno
financeiro de R$ 1.420.390,90 no recurso total acumulado € um
Patriménio  Liquido  Consolidado investido de RS$
55.565.754,40 no referido més. Ja4 o recurso previdencidrio
neste més de fevereiro teve um rendimento de R$ 592.264,81,
correspondendo a 1,94%. Segundo o presidente, os fundos
estressados vem sendo acompanhados em suas movimentagoes,
para os quais deligéncias estdo sendo encaminhadas, e, quanto
ao SP DOWNTOWN FII - SPTWI11 desenquadrado por
pertencer ao Segmento S4, o qual foi objeto recente de
orientag@o ao desinvestimento em até 180 dias pelo Tribunal de
Contas Estadual, informa o presidente que estdo sendo
elaboradas planilhas e plano de venda, com auxilio do Assessor
Financeiro, contendo valores investidos, rendimentos
recebidos, assim como estudos de precos e pareceres da
assessoria, a fim de subsidiar o processo de desinvestimento
recomendado. Também foi apresentado a planilha com as
receitas e despesas mensais do més de fevereiro, sendo que os
recolhimentos previdenciarios repassados pelo municipio,
camara, inativos acima do teto e o proprio RPPS, totalizaram
R$ 1.404.351,58. Ja quanto ao aporte do déficit atuarial, o
municipio fez o repasse do valor de R$ 1.600.000,00 ¢ o
pagamento de R$ 335.986,55 correpondente a parcela 127/240
da divida confessa registrada no CADPREV. Quanto ao
COMPREV o recebimento no més de fevereiro foi de R$
105.352,13 ja o pagamento foi de R$ 2.677,67. Os pagamentos
de beneficios (aposentadorias e pensdes) totalizaram R$
3.100.189,22 sendo que para estes pagamentos foram efetuados
resgates dos fundos: Caixa IRFM - 1 - CNPJ 12.265.822/0001-
8 no valor de R$ 1.400.000,00 ¢ do Caixa Brasil DI CNPJ
03.737.206/0001-97 no valor de R$ 1.700.189,22. Essas
movimentagdes demonstram que o resultado previdencidrio
financeiro mensal foi positivo de R$ 935.088,18 ou seja, as
receitas previdenciarias foram suficientes frente ao pagamento
das despesas dessa mesma natureza. Informa o gestor do
recursos que nenhuma movimentagdo significativa foi efetuada
pelo comite de investimentos, mantendo estrita conformidade
com a IN 5.272/2025, ficando os recursos alocados no IRFM-1
da Caixa sendo que na reunido mensal do Comite novos
estudos e andlises serdo efetuadas, com sugestdo de
possibilidade de alongamento da carteira em renda fixa e
revisdo de renda varidvel (BDR) devido ao atual cenario
internacional. Registrado que foram expedidos os oficios 025 e
026/2026 comunicando a Secretaria de Finangas Municipal e o
Departamento Financeiro da Camara Municipal sobre as contas
bancdrias aptas a receber os repasses das contribui¢des tendo
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em vista a necessidade de atendimento a disposigdes constantes
na IN 5.272/2025. Foi copiado e-mail a este conselho sobre o
envio da Politica de Investimentos — versdo 02 e as respectivas
atas de aprovagdo, seguindo disposigdes constantes na IN
5.272/2025, a empresa Crédito e Mercado, assessoria
contratada, para que esta anexe em sistema especifico da
Secretaria de  Previdéncia (SPREV). Todas  essas
movimentagdes ¢ resultados encontram-se regularmente
registrados e arquivados na sede da Autarquia e, estando em
conformidade foram aprovadas por este conselho. Quanto ao
andamento da reforma previdenciaria, foi repassado o processo
026/2026 no més de fevereiro, ao Executivo Municipal, com
retorno de resposta nesse més de marco, onde o chefe do
Executivo informa conhecimento sobre este, bem como da
necessidade da sequéncia dos encaminhamentos e responde
que existe uma comissdo especifica conduzindo esse trabalho,
mas ainda sem prazo para finalizagdo do projeto de lei. Foi
ainda informado pelo presidente Juliano que estd quase
finalizado o célculo atuarial para este exercicio de 2026, o qual
tem prazo até 31/03 para ser encaminhado a SPREV. Sobre os
processos de requerimento de aposentadorias para os quais
registramos reivindicagdes de agilidade no fluxo em atas
anteriores, também em relagdo a estes, recebemos solicitacdes
de que ferramenta para acompanhamento externo, no sistema
de protocolo da Autarquia, seja disponibilizado, facilitando que
os requerentes possam acompanhar a tramitagdo de seus
processos tendo o presidente Juliano informado que, com a
homologacdo do Pregdo Eletronico nimero 14/2026, no tltimo
dia 19 de margo, por parte do Municipio, esta ferramenta de
busca e acesso externo sera inclusa no novo contrato que deve
ser em breve assinado, atendendo assim a essa solicitagdo,
destacando que o canal de WhatsApp da Autarquia continua
sendo uma ferramenta que atualmente pode ser utilizada para
atendimento aos requerentes e segurados, no qual duvidas e
consultas podem ser efetuadas. Foi verificado que houve a
homologacdo neste més da contratagdo de empresa para
ministrar curso preparatorio para a prova de certificacdo de
servidores e conselheiros em atendimento a dispositivo legal
que dispde sobre essa obrigatoriedade. Informado que foi
publicado em diario oficial, o calendério anual de pagamento
de beneficios para o ano de 2026, permitindo que os segurados
possam se programar financeiramente. Cabe registrar que os
membros deste conselho fiscal estiveram presentes no dia
11/03, no periodo da tarde, na sede do RPPS, a fim de alinhar
uma rotina de acompanhamento das atividades e processos,
assim como do andamento dos assuntos elencados em pauta
especifica, objetivando realizar interagdes e compartilhar
informagdes necessarias ao bom desempenho das atribuigdes
de conselheiros. Também quanto a busca por capacitacdo, fica
o registro da participacdo de servidores do RPPS em evento
promovido pela APEPREV, neste final de més, na cidade de
Curitiba/Pr, sobre treinamento em sistema de Compensagéo
Previdenciaria (COMPREV) Nada mais havendo a tratar na
reunido,encerrou-se a sessdo,apos leitura e aprovagdo da ata, a
mesma segue assinada por mim, Mirian do Carmo Prestes
Cruchelski, que a redigi e pelo membro Sra Claudia Cristiane
Breda.
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