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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO - ATA 04/2025

Aos 30 (trinta) dias do més de abril de 2025 (dois mil e vinte ¢
cinco), as 16h00 (dezesseis horas), na sede do RPPS, situada na
rua Juvenal Marcondes Zanardini, n® 02, Centro, foi realizada
reunido ordindria do Conselho Administrativo do RPPS,
presidida pelo Presidente do Conselho, Jodo Eraldo Martins
Padilha, e presentes os Conselheiros Cinthia Liberto, Tarcisio
Delfrate, ¢ Mirian do Carmo Prestes Cruchelski, estando
ausente a Conselheira Francine Albuquerque Cruz. A reunido
contou ainda com os membros do Conselho Fiscal Ubirajara
Doro e Claudia Cristine Breda bem como o Contador do RPPS
Jodo Jeives Pinheiro. No horario determinado, a reunido teve
inicio, com uma apresentacao dos resultados do RPPS, das
despesas ¢ receitas do periodo e do retorno dos investimentos.
Ainda durante a apresentacdo o Conselho Administrativo
verificou que estdo sendo feitos regularmente e dentro dos
prazos: 1. O repasse das contribuigdes previdenciarias (patronal
e servidor); 2. Os aportes para a cobertura do déficit atuarial e
3. O Pagamentos do parcelamento previdenciario do executivo
junto ao Regime Préprio de Previdéncia. A apresentacio
contou com o resumo dos investimentos com rentabilidade de
0,81% no més de margo. Foi apresentada aos membros a
solicitagdo de renuncia feita pela Conselheira Simone Follador
por meio do PA 290/2025, tendo em vista a mesma ser membra
também do Comite de Investimento o conselho fez a indicagao
da Conselheira Mirian do Carmo Prestes Cruchelski para que a
mesma faca parte do Comite de Investimento, a indicacdo foi
aprovada por unanimidade pelos Conselheiros presentes. Foi
dado ciéncia aos conselheiros do novo calculo atuarial e
estendido a todos o convite para que participem da
apresentacdo do Calculo atuarial que sera feita no dia 20/05 as
13h na sede do Poder executivo de Palmeira, a apresentacdo
sera feita pelo Atuario Sr. Thiago Fernandes. Referente ao
CADPREYV, o RPPS esta em contato com a contabilidade do
executivo para dar respaldo aos questionamentos feitos por
esse poder e assim garantir a assinatura do DRAA. Os
membros do conselho aprovaram ainda por unanimidade dois
créditos adicionais apresentados um para suplementar os
valores de diarias e outro para pagamentos de beneficio em
conta judicial conforme determinacao da justi¢a. Foi estendido
aos Conselheiros a possibilidade de mais uma inscricdo no
Congresso Previdenciario em setembro de 2025 e em algum
dos cursos da Semana Previdenciaria em junho. A Conselheira
Cinthia Liberto colocou em pauta reclamagdes ouvidas por
conselheiros sobre os prazos para analise de solicitacdo de
beneficios junto ao RPPS, assim o conselho decidiu por
unanimidade solicitar ao Diretor Presidente da Autarquia um
relatério com os processos em analise (em tramite) que
contenha no minimo: numero do PA, data do protocolo,
situacdo atual e departamento atual. Para os processos com
mais de 90 dias solicita o Conselho solicita ainda descri¢do de
onde o processo ficou parado mais tempo em que setor. Nao
havendo mais nada para ser tratado, o senhor Presidente
agradeceu a presenga de todos e encerrou a reunido, da qual
para tudo constar foi redigida esta ata, assinada pelos membros
do Conselho Administrativo.
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