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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA

RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
ATA N° 171 - REUNIAO ORDINARIA

ATA 171
AOS TRINTA DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE DOIS
MIL E DEZENOVE AS DEZOITO HORAS E TRINTA MINUTOS
NA SEDE DO RPPS, SITUADO NA RUA JUVENAL
MARCONDES ZANARDINI N° 02, REUNIRAM-SE OS
SEGUINTES MEMBROS DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVO
E FISCAL PARA REUNIAO ORDINARIA: EVANDRO PACHECO
DOS SANTOS, ANTONIO JOSE PASSONI, VALDIR BUENO DOS
SANTOS, ANA MARIA LOURENCO, JULIANO BARAUCE DE
OLIVEIRA, JOSE CARLOS SCHEIDT, TARCISIO DELFRATE,
MARCIA REGINA WANSOVICZ, DANIELE ZWIEGICOSKI,
SIDNEY APARECIDO MAIDL, ELI APARECIDA GOMES DE
OLIVEIRA, DEBORA STELLE E A SECRETARIA TANIA MARA
TRINDADE, CONTAMOS AINDA COM A PARTICIPACAO DOS
FUNCIONARIOS: A ADVOGADA MARINA BRUSTOLIN VIDA
PUCHALSKI, O TECNICO ADMINISTRATIVO JORDY
MALAQUIAS, A ASSISTENTE SOCIAL ROBERTA DE
OLIVEIRA BRECAILO E A PRESIDENTE SIMONE FOLLADOR.
INICIA-SE A REUNIAO COM AS BOAS VINDAS DA
PRESIDENTE AOS NOVOS CONSELHEIROS DANIELA,
VALDIR, SIDNEI, MARCIA, ELI E DEBORA. DESTACA O
INICIO DE UM NOVO CICLO DE QUATRO ANOS, EM
SEGUIDA SAO APRESENTADOS OS COMPONENTES DO RPPS.
A DINAMICA SERA UM POUCO DIFERENTE DEVIDO A
ENTRADA DOS NOVOS CONSELHEIROS. PASSA A PALAVRA
PARA EVANDRO QUE COLOCA UMA MENSAGEM PARA
INICIAR ESSE NOVO CICLO. DIZ A MENSAGEM QUE HAVIA
UMA TRIBO AFRICANA ONDE NUMA CERTA OCASIAO FOI
COLOCADO UM CESTO DE DOCES EMBAIXO DE UMA
ARVORE. AS CRIANCAS DEVERIAM CORRER E QUEM
CHEGASSE ANTES LEVARA TUDO, POREM AO CONTRARIO
DO QUE SE ESPERAVA AS CRIANCAS CORRERAM DE MAOS
DADAS CHEGARAM JUNTAS E DIVIDIRAM A CESTA DE
DOCES. Al PERGUNTARAM O PORQUE DAQUELA ATITUDE,
E UM MENINO FALOU: " UBUNTU", QUE SIGNIFICA “SOU O
QUE SOU PORQUE SOMOS TODOS NOS”. ESSA E A
MENSAGEM DEIXADA PARA O GRUPO, QUE POSSAMOS
TRABALHAR TODOS JUNTOS. APOS A MENSAGEM A
PRESIDENTE APRESENTA ERON MOLETA , FUNCIONARIO
DO BANCO DO BRASIL DE PONTA GROSSA QUE FARA UMA
APRESENTACAO SOBRE INVESTIMENTOS. CONTINUANDO
SIMONE FALA SOBRE O REGIME PROPRIO DESTACANDO
QUE O RPPS E DO SERVIDOR SENDO UMA OPCAO DO
MUNICIPIO, E UMA AUTARQUIA, TENDO AUTONOMIA,
SENDO RESPONSAVEL PELO GERENCIAMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS E CONCECAO DOS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS DEFINIDOS PELA LEGISLACAO. O
MARCO LEGAL E A PRIMEIRA LEI MUNICIPAL
IMPLANTADA EM 28/03/1994. EM 30/9/2005 O FUNDO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA E DESMEMBRADO DA SAUDE
TORNANDO-SE UM REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA. A
FISCALIZACAO E REALIZADA PELO TRIBUNAL DE CONTAS,
SAO REALIZADAS AUDIENCIAS PUBLICA E SEGUE-SE O
QUE ESTA NA LEGISLACAO, DA SECRETARIA DE
PREVIDENCIA SOCIAL. OS BENEFICIARIOS SERVIDORES
ATIVOS TEM DESCONTO DE 11 % SENDO A ALIQUOTA
IGUAL PARA TODOS E A CONTRIBUICAO PATRONAL DE
1536 %. ESSA ALIQUOTA DOS FUNCIONARIOS E
RECOLHIDA MENSALMENTE ATRAVES DE DESCONTO EM
FOLHA E A PARTE PATRONAL PODE ATRASAR SENDO
COBRADO JUROS, POREM ESTA SEMPRE EM DIA. NAO
TEMOS NENHUM PROBLEMA QUANTO AOS REPASSES DA
PREFEITURA, MESMO PORQUE SE NAO ESTIVER
RIGOROSAMENTE EM DIA HA BLOQUEIO DAS CERTIDOES E
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CONSEQUENTEMENTE NAO HA REPASSE DE RECURSOS
PARA A PREFEITURA. SIMONE DESTACA TODOS OS
BENEFICIOS  PREVIDENCIARIOS E  ENFATIZA A
LEGALIDADE DAS CONCESSOES COM APOIO JUDICIARIO
DA ADVOGADA DO RPPS. A ADMINISTRACAO E A
FISCALIZACAO E REALIZADA ATRAVES DOS CONSELHOS
ADMINISTRATIVO E FISCAL. O RPPS E CONSIDERADO
INVESTIDOR QUALIFICADO POIS O PATRIMONIO JA PASSOU
DE 40 MILHOES, ENTAO ESTAMOS NO NIVEL 3 E
CONSEQUENTEMENTE TEMOS QUE TER COMITE DE
INVESTIMENTO COM MEMBROS CERTIFICADOS. POIS
FAZEMOS A GESTAO DOS RECURSOS. PROCURAMOS FAZER
O MELHOR, TEMOS REUNIAO MENSAL DO COMITE QUE
DECIDE COMO ESTAO OS INVESTIMENTOS. AGORA TEMOS
UMA ASSESSORIA DE INVESTIMENTOS MUITO BOA, COM
SISTEMA PARA CONSULTA QUE FACILITA O ACESSO AS
INFORMACOES. AS INFLUENCIAS EXTERNAS NA
ECONOMIA TEM IMPACTO NOS INVESTIMENTOS. TODO
MES A PREFEITURA REPASSA A TAXA DE ADMINISTRACAO
NO VALOR DE 2% PARA MANUTENCAO DO RPPS, NAO
SENDO UTILIZADO O RECURSO DOS RECOLHIMENTOS
PREVIDENCIARIOS PARA ESSA FINALIDADE. AS SOBRAS
SAO UTILIZADAS PARA REFORMAS E INCLUSIVE A
COMPRA DA NOVA SEDE. O CONSELHO FISCAL SE REUNE
MENSALMENTE, SENDO ABERTA AO PUBLICO. NA
REUNIAO DE OUTUBRO A ADVOGADA MARINA FALARA
SOBRE AS ALTERACOES PREVIDENCIARIAS, INCLUSIVE
COM INFORMACOES DO CONGRESSO QUE PARTICIPOU
COM A ASSISTENTE SOCIAL ROBERTA. OS CONSELHEIROS
PODEM RELACIONAR AS DUVIDAS PARA
ESCLARECIMENTO ATRAVES DE EMAIL. NA SEQUENCIA
SIMONE PASSA A PALAVRA PARA ERON. ERON AGRADECE
O ESPACO DESTACANDO A COMPLEXIDADE DO RPPS, O
DINAMISMO SOCIAL, A POLITICA E A RESPONSABILIDADE
DOS CONSELHOS SOBRE OS INVESTIMENTOS, COMO
ATINGIR A META, AS OSCILACOES QUE INFLUENCIAM A
VARIACAO DA BOLSA. ERON FALA QUE PRETENDE
EXPLICAR SOBRE A ADMINISTRACAO DOS FUNDOS PARA
ENTENDER COMO E O MERCADO FINANCEIRO. TODO MES
O BANCO DISPONIBILIZA UMA CARTEIRA SUGERIDA COM
DIRECIONAMENTO DE COMO ATINGIR A MELHOR
RENTABILIDADE, QUAIS OS PRINCIPAIS FUNDOS DO
BANCO. O RPPS DE PALMEIRA SEMPRE ATINGE AS METAS.O
DESAFIO DO MERCADO E A META ATUARIAL QUE E
COMPOSTA PELA SELIC MAIS 6% AO ANO, CHEGA A
ATINGIR 10% OU 12% AO ANO, ISSO SIGNIFICA QUE A
RENTABILIDADE DEVE SER DE 1% AO MES. PARA ATINGIR
ESSE INDICE BUSCA-SE DIVERSIFICAR PARA DIMINUIR
RISCO. O CENARIO INTERNACIONAL INFLEUNCIA NOS
'RENDIMENTOS DOS TITULOS, TUDO QUE ACONTECE LA
FORA INFLUENCIA TITULOS DE LONGO PRAZO. NO
CENARIO DOMESTICO, AS CRISES INTERNAS INFLUENCIAM
0S PAPEIS DE CURTO PRAZO.A ECON}OMIA EXTERNA E AS
CRISES AFETAM OS FUNDOS. EM SEGUIDA APRESENTA O
RELATORIO FOCUS QUE E GERADO TODO MES PELO
BANCO CENTRAL APRESENTANDO O CENARIO DA
ECONOMIA E A PERSPECTIVA DOS PRINCIPAIS BANCOS.
QUANDO O MERCADO ESTA ESTAGNADO SAO TOMADAS
MEDIDAS COMO A BAIXA DAS TAXA DE JUROS, CONTROLE
DA INFLACAO E ESTIMULO DOS JUROS, COM ESSE TRIPE A
ECONOMIA CRESCE. O RPPS POSSUI VARIOS FUNDOS, BEM
DIVERSIFICADO DIMINUINDO O RISCO DA CARTEIRA.
TODAS AS APLICACOES FINANCEIRAS DEVEM ESTAR
DENTRO DA RESOLUCAO, NAO PODENDO PASSAR DE 20%
NUM FUNDO ESPECIFICO, QUANDO ISSO ACONTECE A
RENTABILIDADE SUPERA O VALOR ESTIPULADO FICANDO
DESENQUADRADO. O RPPS ESTA BEM ADERENTE AO
MERCADO E A LEGISLACAO, A POLITICA ESTA BEM
ACERTIVA. ERON APRESENTA UM GRAFICO COM TODOS OS
FUNDOS DO RPPS E SUAS RENTABILIDADES. SIMONE
COMENTA QUE O MES DE AGOSTO APRESENTOU QUEDA.
MESMO ASSIM A CARTEIRA DO RPPS DE PALMEIRA ESTA
DENTRO DA META ATUARIAL. ERON FALA UM POUCO
SOBRE A BB DTVM, A MAIOR ADMINISTRADORA DE
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RECURSOS DE TERCEIROS DA AMERICA LATINA, 30 ANOS
DE EXPERIENCIA, TENDO MAIS DE 600 FUNDOS E 300
FUNCIONARIOS, VARIOS FUNDOS PREMIADOS COMO
FUNDOS DE EXELENCIA. APRESENTA O RETORNO DOS
FUNDOS, A CARTEIRA SUGERIDA E COMO ALOCAR OS
RECURSOS VISANDO MAIOR RENTABILIDADE, 3
SUGESTOES DE  CARTEIRAS ARROJADA  MAIOR
RENTABILIDADE E MAIOR RISCO, CONSERVADORA RISCO
MAIS BAIXO E MENOS RENTABILIDADE E MODERADA
RISCO INTERMEDIARIO. ESTE ANO A CARTEIRA ARROJADA
DEU MAIOR RENTABILIDADE. LOCACAO ATIVA E O CARRO
CHEFE POIS BUSCA MAIOR RENTABILIDADE. APRESENTA
UM FUNDO DE ACOES ALOCADA NOS MELHORES INDICES
DA IBOVESPA, ACOES GOVERNANCA QUE SAO ACOES DE
EMPRESAS QUE TEM UM INDICE DE GOVERNANCA.
SIMONE SOLICITA UMA EXPLANACAO SOBRE META
ATUARIAL. ERON COLOCA QUE A META ATUARIAL E UM
VALOR, UMA META COLOCADA POR LEI QUE OS FUNDOS
DE PREVIDENCIAS TEM QUE ATINGIR, O IPCA MAIS 6 %.
SIMONE EXPLICA QUE QUANTO MAIOR A TAXA DE
INFLACAO MAIOR O VALOR A SER ATINGIDO. A
CONSELHEIRA ELI COMENTA SOBRE A COMPLEXIDADE DE
TUDO QUE FOI EXPLANADO, PRECISANDO DE UM TEMPO
PARA ASSIMILAR TUDO ISSO. ANA LOURENCO TAMBEM
COMENTA QUE QUANDO INICIOU COMO CONSELHEIRA HA
8 ANOS TAMBEM NA PRIMEIRA REUNIAO TEVE A MESMA
EXPERIENCIA. O CONSELHEIRO PASSONI COMENTA QUE
HOJE TEMOS ACESSORIA DOS BANCOS E EMPRESA
CONTRATADA. TEMOS TAMBEM DUAS FORMAS DE
CAPACITACAO O CPA 10 VOLTADO PARA O BANCO E O
CERTIFICADO DE GESTORES MAIS VOLTADO AO RPPS.
PASSONI SE COLOCA A DISPOSICAO PARA AJUDAR OS
NOVOS CONSELHEIROS A ORIENTAR SOBRE OS CURSOS, OS
ESTUDOS. ERON REFORCA QUE OS CURSOS INCREMENTAM
ATE A VONTADE PROPRIA PARA COMECAR A APLICAR
SEUS RECURSO0S.O ATUARIO FAZ OS CALCULOS COM BASE
EM TODAS AS INFORMACOES FINANCEIRAS PARA VER SE
FOI BATIDA A META, SE NAO A PREFEITURA DEVERA
FAZER O APORTE DO DEFICIT. PARA ESSE ANO FOI DE
3.060.000,00. O ENTE MANTENEDOR E A PREFEITURA E ELE
TEM QUE PAGAR. POREM SE OS FUNCIONARIOS
ESTIVESSEM NO REGIME GERAL SERIA DE 29% A
ALIQUOTA E NAO DE 15,36%, O QUE DARIA EM TORNO DE
1.800.000,00 ALEM DO DEFICIT ATUARIAL. EM SEGUIDA E
APRESENTADA A PRESTACAO DE CONTAS REFERENTE AO
MES DE AGOSTO: 332 APOSENTADORIAS-R$ 1.083.854,11

61 PENSOES-R$ 110.676,01. 393 BENEFICIARIOS-TOTAL RS$
1.194.530,12 .FOLHA DE PAGAMENTO DEOUTROS
BENEFICIOS AGO /2019. AUXILIO-DOENCA (27)-R$ 63.289,54;
SALARIO MATERNIDADE (6)-R$ 8.578,84; SALARIO FAMILIA
(35)-R$ 2.014,54;TOTAL R$ 73.882,92.

DESPESAS ADMINISTRATIVASMES DE AGO/2019: COPEL
DISTRIBUICAO S.A-R$ 255,53;DAIANE BARBOSA DE
OLIVEIRA-RS 560,00;MONJOLO CORR.E ADMIN.DE IMOVEIS
S/C LTDA-R$ 3.337,56;CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES-CINE-R$ 559,35 ANTONIO  ALTAIR DE
ALMEIDA-R$ 22,00; ELISA BORKOWSKI MICHALSKI-R$
50,00, SUPERMERCADO FRANCO LTDA-R$ 115,06;
COMPANHIA DE SANEAMENTO PR (SANEPAR)-R$
130,77;,DAMARIS FIGUEIREDO ANTUNES & CIA LTDA-R$
1.595,000.I-R$ 10,670.L-R$ 92,240.I-R$ 192,19. SOBRA TAXA
ADMINISTRACAO EXERCICIO 2019: TOTAL
R$168.914,52(ATE31/08). REPASSE TAXA ADMINISTRACAO
EXERCICIO 2019: REPASSE R$ 68.657,65 (15/08/2019);
EQUIVALE 1/12 AVOS; 8° REPASSE DE 2019 (RELATIVO A
AGOSTO) .REPASSE TAXA ADMINISTRACAO EXERCICIO
2019 DA CAMARA: ALIQUOTA 2% SOBRE BASE
CALCULOAGO/19; REPASSE R$ 875,44 (27/08/19); CONTA 67-0
CEE. REPASSE TAXA ADMINISTRACAO EXERCICIO 2019
RPPS; ALIQUOTA 2% SOBRE BASE CALCULOAGO 2019;
REPASSE R$ 369,21 (16/08/19);CONTA 147-2 CEF TAXA
ADMINISTRACAO;  CONTA147-2CEF  (RESERVATXADM)
R$10.497,93; CONTASICREDI R$33.648,77;
TOTALRS44.146,70(31/08/2019) RECOLHIMENTO DE
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PARCELAMENTO COMPETENCIA AGO/ 2019; TERMO
CADPREV  00555/2015; REPARCELAMENTO DA DIVIDA;
PARCELA 049/240-R$ 179.905,34 (28/08/19) .RECOLHIMENTO
DAS CONTRIBUICOES COMPETENCIAAGO/ 2019: PARTE
PATRONAL RS 343.671,79 (BASE DECALCULO 15,36%);
DEDUCOES: AUXILIO-DOENCA  R$63.289,54; LICENCA
GESTANTE R$8.578,84; SALARIO FAMILIAR$2.014,54; TOTAL
DAS DEDUCOES R$ 73.882,92. RECOLHIMENTO DAS
CONTRIBUICOES ~ COMPETENCIAAGO/  2019;  PARTE
PATRONAL-R$ 269.788,87 (30/08/19); PARTE SERVIDOR-R$
246.119,41 (30/08/19); ADIMPLENTE.TOTAL DE
RECOLHIMENTOS R$  515.908,28. REPASSE  CUSTO
SUPLEMENTARRS  3.060.000,00. PARECER  ATUARIAL
PREVIDENCIARIO (30/04/19)DATA BASE: 31/12/2018 APORTE
DEFICIT ATUARIALRS 510.000,00 (16/07/2019)RS$ 510.000,00
(20/08/2019). RECOLHIMENTO DAS  CONTRIBUICOES
CAMARA MUNICIPAL COMPETENCIA AGO/2019: PARTE
PATRONAL-R$ 6.723,36 (BASE DE CALCULO *15,36%);
DEDUCAO-SAL  MATERNIDADE-R$  0,00; PATRONAL
LIQUIDO-R$ 7.598,80; PARTE SERVIDOR-R$ 4.814,90;
TAXAADM(2%)-R$ 875,44; ADIMPLENTE. TOTAL
RECOLHIMENTOS R$ 12.413,70 (29/08/19) RECOLHIMENTO
DAS  CONTRIBUICOES QUADRO  PROPRIO  RPPS
COMPETENCIAAGO/ 2019 :PARTE PATRONAL (BASE DE
CALCULO * 15,36%)-R$2.835,52 (XX/XX/19); TAXAADM(2%)—
R$ 36921 (XX/09/19); PARTE SERVIDOR-R$ 2.030,64
(XX/09/19); ADIMPLENTE; TOTAL DE RECOLHIMENTOS R$
5.235,37. SALDO FINANCEIRO+ MARCO 2019 R$ 47.858.838,76;
ABRIL 2019 R$ 47.938.625,74; MAIO 2019R$ 49.573.594,75;
JUNHO 2019R$ 49.153.616,64; JULHO 2019 R$ 49.646.525,32;
AGOSTO 2019 R$49.531.681,31 SALDO FINANCEIRO-AGO /19;
R$49.531.681,31; IMOVEIS-RS$ 4.171.182,32; (SEM IMOVEIS)R$
45.360.498,99. RENTABILIDADE CARTEIRA 2019; JANEIRO R$
946.119,36; FEVEREIRO-R$ 67.866,03; MARCORS 188.325,07;
ABRIL R$ 292.119,98; MAIO R$ 828.530,90; JUNHORS 46.007,21;
JULHO RS 323.197,15; AGOSTO-R$ 288.234,29
RENTABILIDADE CARTEIRA2019; RENTABILIDADE
POSITIVA R$ 2.624.299,67; RENTABILIDADE NEGATIVA R$
356.100,93; TOTAL R$ 2.268.198,74 (JANEIRO A AGOSTO);
RENTABILIDADE ~ MENSAL  (MEDIA)::RS  283.524.84.
RECURSOS DO COMPREV AGOSTO/2019; R$ 45.486,26
07/08/2019 COMPREV  AGO0/2019; PROPORCIONALIDADE
ANALISE; JANEIRO 2018-PROPORCAO 44,44%; ABRIL 2019-
PROPORCAO 49,48%; AGOSTO 2019-PROPORCAO 56,73%.
PERICIA MEDICA: SERVIDORESLICENCA  MAIO/19-25
(R$52.271,76);  SERVIDORES  LICENCA  JUNHO/19-25
(R$61.971,30);  SERVIDORES  LICENCA  JULHO/19-26
(R$56.832,29); SERVIDORES LICENCA  AGOSTO/19-27
(R$63.289,54) CONCESSAO DE BENEFICIOS AGOSTO 2019;
PORTARIA N.°584 DE 16/08/2019- APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO-ADRIANA DOS SANTOS REIS;
PORTARIA N.°589 DE26/08/2.019 —APOSENTADORIA POR
TEMPO DE SERVICO-ALCIONE APARECIDA RODRIGUES;
PORTARIAN.°590DE26/08/2.019-  APOSENTADORIA  POR
TEMPO DE SERVICO-ALCIONEA PARECIDA RODRIGUES;
PORTARIA N.° 591 DE 26/08/2.019-APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO -LAURO BAGINSKI . EXTINCAO
DE BENEFICIOS AGOSTO 2019: PORTARIA N.° 585 DE
19/08/2.019 -EXTINGUIR O BENEFICIO DE APOSENTADORIA -
TERESA KOVALSKI SCHON; PORTARIA N.° 592 DE 29/08/2.019-
EXTINGUIR O BENEFICIO DE APOSENTADORIA- LUCIO
ORCHANHESKI. DOCUMENTOS REPASSADOS CONSELHO
FISCAL: GUIA + /2015-PARCELA 049 AGO/2019; GUIAS DE
RECOLHIMENTO E  COMPROVANTES  BANCARIOS
(CAMARA)-AGO2019; GUIAS DE RECOLHIMENTO E
COMPROVANTES BANCARIOS(RPPS)-AG02019;
COMPROVANTE TXA DM(CAMARA)-AGO2019.
DOCUMENTOS  REPASSADOS  CONSELHO  FISCAL:
ACOMPANHAMENTO ACORDO PARCELAMENTO 00555/2015—
AGO02019; GUIAS DE RECOLHIMENTO E COMPROVANTES
BANCARIOS (ENTE)-AGO2019 CALENDARIO REUNIOES 4°
TRIMESTRE-2019: 30 OUTUBRO; 27 NOVEMBRO; 18
DEZEMBRO. SIMONE AGRADECE A TODOS OS
CONSELHEIROS, AO PASSONI, EVANDRO E TANIA E A
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TODOS OS FUNCIONARIOS PELA COLABORACAO, ENTREGA
UMA LEMBRANCA DE BOAS VINDAS AOS NOVOS
CONSELHEIROS E CONVIDA A TODOS PARA UM COQUETEL
DE BOAS VINDAS.APOS LEITURA E APROVACAO DA ATA, A
MESMA SERA ASSINADA POR MIM TANIA MARA
TRINDADE, SECRETARIA, PELA PRESIDENTE SIMONE
FOLLADOR E PELOS CONSELHEIROS PRESENTES JA
NOMINADOS. SALIENTAMOS QUE TODOS OS ANEXOS,
ENCONTRAM-SE NA SEDE DO RPPS, PARA QUAISQUER
INFORMACOES. NADA MAIS HAVENDO A TRATAR
ENCERROU-SE A REUNIAO ORDINARIA.
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