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ESTADO DO PARANÁ
 PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA

 

RPPS - REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
 ATA 151 - REUNIÃO ORDINÁRIA

 
ATA 151
 
AOS VINTE E OITO DIAS DO MÊS DE FEVEREIRO DO ANO
DE DOIS MIL E DEZOITO NA SEDE DO RPPS, SITUADO NA
RUA JUVENAL MARCONDES ZANARDINI N°02, REUNIRAM-
SE OS SEGUINTES MEMBROS DOS CONSELHOS
ADMINISTRATIVO E FISCAL: EVANDRO PACHECO DOS
SANTOS, ANTONIO JOSÉ PASSONI, LUCIANO GARBUIO, EVA
MARIA SWIECH, VALDIR BUENO DOS SANTOS, ANA MARIA
LOURENÇO, SIMONE FOLLADOR, ALICE MARA MARTINS,
LUCIANI DE FÁTIMA RIGONI DE PONTES, JOSÉ CARLOS
SCHEIDT, TARCÍSIO DELFRATE, TANIA MARA TRINDADE,
JULIANO BARAUCE DE OLIVEIRA, ANNA CAROLINA
AMORIM DA COSTA, CONTAMOS AINDA COM A
PARTICIPAÇÃO DOS SEGUINTES FUNCIONÁRIOS:
ASSISTENTE SOCIAL ROBERTA DE OLIVEIRA BRECAILO, A
ADVOGADA MARINA BROSTULIM VIDA PUCHALSKI, O
CONTADOR LUIS AURÉLIO TERCHEINSKI, ESTANDO
AUSENTES: TÉCNICA ADMINISTRATIVA ANAGAÍS CELÍCIA
BAGDINSKI MOTIVO FÉRIAS, O TÉCNICO ADMINISTRATIVO
JORDY MALAQUIAS DE PAULA, APRESENTOU
JUSTIFICATIVA PARA O PRESIDENTE. A REUNIÃO FOI
PRESIDIDA PELO PRESIDENTE, SENHOR LUIZ CARLOS DE
CARVALHO. INICIA A REUNIÃO COM A APROVAÇÃO DA ATA
DA REUNIÃO ANTERIOR DE NÚMERO 150 (CENTO E
CINQUENTA), COMO FOI ENVIADA POR EMAIL AOS
CONSELHEIROS EM TEMPO PRÓXIMO A REUNIÃO PARA
APRECIAÇÃO OU POSSÍVEIS CONSIDERAÇÕES, O
CONSELHEIRO JULIANO BARAUSE SOLICITOU AO
PRESIDENTE QUE APÓS ANÁLISA-LA, ASSINARÁ. A
CONSELHEIRA EVA SOLICITOU UMA CORREÇÃO EM UM
APONTAMENTO E OS DEMAIS APROVARAM. FICOU
DEFINIDO QUE A PARTIR DESSA REUNIÃO SERÁ
PUBLICADO A ATA APÓS A DISCUSSÃO DA REUNIÃO
ANTERIOR. É APRESENTADO A FOLHA DE PAGAMENTO DE
FOLHA DE PAGAMENTO BENEFÍCIOS JANEIRO/ 2018, 279
(DUZENTOS E SETENTA E NOVE) APOSENTADORIAS - R$
847.043,10, (OITOCENTOS E QUARENTA E SETE MIL
QUARENTA E TRÊS REAIS E DEZ CENTAVOS) 61(SESSENTA E
UMA) PENSÕES - R$ 89.490,55,(OITENTA E NOVE MIL
QUATROCENTOS E NOVENTA REAIS E CINQUENTA E CINCO
CENTAVOS 340 (TREZENTOS E QUARENTA) BENEFICIÁRIOS
– TOTAL R$ 936.533,65(NOVECENTOS E TRINTA E SEIS MIL
QUINHENTOS E TRINTA E TRÊS REAIS E SESSENTA E CINCO
CENTAVOS).AUXÍLIO-DOENÇA (18) (DEZOITO)– R$ 39.231,46 (
TRINTA E NOVE MIL DUZENTOS E TRINTA E UM REAIS E
QUARENTA E SEIS CENTAVOS), SALÁRIO MATERNIDADE
(10) (DEZ)– R$ 16.148,14(DEZESSEIS MIL CENTO E
QUARENTA E OITO REAIS E CATORZE CENTAVOS), SALÁRIO
FAMÍLIA (47) (QUARENTA E SETE) – R$ 2.177,43(DOIS MIL
CENTO E SETENTA E SETE REAIS E QUARENTA E TRÊS
CENTAVOS). TOTAL R$ 57.557,39 CINQUENTA E SETE MIL
QUINHENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E TRINTA E
NOVE CENTAVOS). A SOBRA DA TAXA ADMINISTRAÇÃO
ATÉ JANEIRO / 2018: TOTAL R$ 12.313,98 (DOZE MIL
TREZENTOS E TREZE REAIS E NOVENTA E OITO
CENTAVOS), COM OUTRAS RESERVAS QUE CHEGAM PERTO
DE 400.000,00 (QUATROCENTOS MIL REAIS) AFIRMA O SR.
PRESIDENTE LUIS CARLOS DE CARVALHO E O RPPS TERÁ
CONDIÇÕES PARA ADQUIRIR UM IMÓVEL. O CONSELHO
ENTÃO AMADURECE O DEBATE SOBRE ALGUMAS
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PROPRIEDADES QUE SERIAM INTERESSANTES PARA A
SEDE PRÓPRIA DO REGIME. O CONSELHEIRO ANTÔNIO
JOSÉ PASSONI TOMOU A FRENTE DESSA QUESTÃO PARA
FAZER O LEVANTAMENTO DE IMÓVEIS. O PRESIDENTE
AGUARDA O BANCO SICRED DAR UM PARECER SOBRE A
POSSIBILIDADE DE FINANCIAMENTO, QUANDO
ENCONTRARMOS O IMÓVEL IDEAL, SERÁ LEVADO ATÉ O
CONSELHO PARA APRECIAÇÃO, DISCUSSÕES VIABILIDADE
E UMA POSSÍVEL COMPRA, COMENTA O CONSELHEIRO
ANTÔNIO JOSÉ PASSONI. O REPASSE TAXA
ADMINISTRAÇÃO EXERCÍCIO 2018: REPASSE R$ 62.979,37
(SESSENTA E DOIS MIL NOVECENTOS E SETENTA E NOVE
REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS) (15/01/18) O QUE
EQUIVALE 1/12 AVOS, 1º REPASSE DE 2018 (RELATIVO A
JANEIRO). COM AS SOBRAS DA TAXA ADMINISTRAÇÃO FOI
ABERTO UMA CONTA DE NÚMERO 147-2 CEF (RESERVA TX
ADM), IRF-M R$ 48.900,73 (QUARENTA E OITO MIL
NOVECENTOS REAIS E SETENTA E TRÊS CENTAVOS), D.I. R$
101.092,91(CENTO E UM MIL NOVENTA E DOIS REAIS E
NOVENTA E UM CENTAVOS GESTÃO ESTRATÉGICA R$
91.022,04( NOVENTA E UM MIL VINTE E DOIS REAIS E
QUATRO CENTAVOS) SMALL CAPS R$ 52.282,74 (CINQUENTA
E DOIS MIL DUZENTOS E OITENTA E DOIS REAIS E SETENTA
E QUATRO CENTAVOS), TOTAL R$ 293.298,42 (DUZENTOS E
NOVENTA E TRÊS MIL DUZENTOS E NOVENTA E OITO
REAIS E QUARENTA E DOIS CENTAVOS), EM 31/01/2018.
RECOLHIMENTO DE PARCELAMENTO COMPETÊNCIA
JANEIRO / 2018: TERMO CADPREV 00555/2015,
REPARCELAMENTO DA DÍVIDA, PARCELA 030/240 – R$
156.199,13 (CENTO E CINQUENTA E SEIS MIL CENTO E
NOVENTA E NOVE REAIS E TREZE CENTAVOS) EM (26/01/18).
TOTAL RECOLHIMENTO – R$ 156.199,13 (CENTO E
CINQUENTA E SEIS MIL CENTO E NOVENTA E NOVE REAIS E
TREZE CENTAVOS). RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES
COMPETÊNCIA 13º / 2017: PARTE PATRONAL R$ 308.120,24
(TREZENTOS E OITO MIL CENTO E VINTE REAIS E VINTE E
QUATRO CENTAVOS) (BASE DE CÁLCULO * 15,36%),
DEDUÇÕES: AUXÍLIO-DOENÇA R$ 50.143,06 (CINQUENTA
MIL CENTO E QUARENTA E TRÊS REAIS E SEIS CENTAVOS);
LICENÇA GESTANTE R$ 12.041,84 (DOZE MIL QUARENTA E
UM REAIS E OITENTA E QUATRO CENTAVOS), TOTAL DAS
DEDUÇÕES R$ 62.184,90 (SESSENTA E DOIS MIL CENTO E
OITENTA E QUATRO REAIS E NOVENTA CENTAVOS),
RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES COMPETÊNCIA 13º /
2017: PARTE PATRONAL – R$ 245.935,34 (DUZENTOS E
QUARENTA E CINCO MIL NOVECENTOS E TRINTA E CINCO
REAIS E TRINTA E QUATRO CENTAVOS) EM (15/01/18), PARTE
SERVIDOR – R$ 220.541,00 (DUZENTOS E VINTE MIL
QUINHENTOS E QUARENTA E UM REAIS) (15/01/18),
ADIMPLENTE. TOTAL DE RECOLHIMENTOS R$ 466.476,34
(QUATROCENTOS E SESSENTA E SEIS MIL QUATROCENTOS
E SETENTA E SEIS REAIS E TRINTA E QUATRO CENTAVOS)
RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES COMPETÊNCIA
DEZEMBRO / 2017: PARTE PATRONAL R$ 312.629,93
(TREZENTOS E DOZE MIL SEISCENTOS E VINTE E NOVE
REAIS E NOVENTA E TRÊS CENTAVOS) (BASE DE CÁLCULO
* 15,36%), DEDUÇÕES: AUXÍLIO-DOENÇA R$ 41.053,29
(QUARENTA E UM MIL CINQÜENTA E TRÊS REAIS E VINTE E
NOVE CENTAVOS) LICENÇA GESTANTE R$ 17.919,74
(DEZESSETE MIL NOVECENTOS E DEZENOVE REAIS E
SETENTA E QUATRO CENTAVOS); SALÁRIO FAMÍLIA R$
2.187,92 (DOIS MIL CENTO E OITENTA E SETE REAIS E
NOVENTA E DOIS CENTAVOS). TOTAL DAS DEDUÇÕES R$
61.160,95 (SESSENTA E UM MIL CENTO E SESSENTA REAIS E
NOVENTA E CINCO CENTAVOS). RECOLHIMENTO DAS
CONTRIBUIÇÕES COMPETÊNCIA DEZEMBRO / 2017: PARTE
PATRONAL – R$ 251.468,98 (DUZENTOS E CINQÜENTA E UM
MIL QUATROCENTOS E SESSENTA E OITO REAIS E
NOVENTA E OITO CENTAVOS) (15/01/18), PARTE SERVIDOR –
R$ 223.888,52 (DUZENTOS E VINTE E TRÊS MIL OITOCENTOS
E OITENTA E OITO REAIS E CINQÜENTA E DOIS CENTAVOS)
(15/01/18), ADIMPLENTE TOTAL DE RECOLHIMENTOS R$
475.357,50 (QUATROCENTOS E SETENTA E CINCO MIL
TREZENTOS E CINQÜENTA E SETE REAIS E CINQÜENTA
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CENTAVOS), RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES
CÂMARA MUNICIPAL COMPETÊNCIA JANEIRO / 2018: PARTE
PATRONAL – R$ 6.250,10 (SEIS MIL DUZENTOS E CINQÜENTA
REAIS E DEZ CENTAVOS) (BASE DE CÁLCULO * 15,36%),
PARTE SERVIDOR – R$ 4.475,94 (QUATRO MIL
QUATROCENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E NOVENTA E
QUATRO CENTAVOS), ADIMPLENTE, TOTAL DE
RECOLHIMENTOS R$ 10.726,04 (DEZ MIL SETECENTOS E
VINTE E SEIS REAIS E QUATRO CENTAVOS) (30/01/18).
RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES QUADRO PRÓPRIO
RPPS COMPETÊNCIA JANEIRO / 2018: PARTE PATRONAL
(BASE DE CÁLCULO * 15,36%) – R$ 2.512,67 (DOIS MIL
QUINHENTOS E DOZE REAIS E SESSENTA E SETE
CENTAVOS) (30/01/18), PARTE SERVIDOR – R$ 1.799,45 (UM
MIL SETECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E QUARENTA
E CINCO CENTAVOS) (30/01/18), SITUAÇÃO ADIMPLENTE.
TOTAL DE RECOLHIMENTOS R$ 4.312,12 (QUATRO MIL
TREZENTOS E DOZE REAIS E DOZE CENTAVOS). SALDO
FINANCEIRO: OUTUBRO 2017 - R$ 45.305.838,03 (QUARENTA
E CINCO MILHÕES TREZENTOS E CINCO MIL OITOCENTOS E
TRINTA E OITO REAIS E TRÊS CENTAVOS), NOVEMBRO 2017
- R$ 44.963.944,88 (QUARENTA E QUATRO MILHÕES
NOVECENTOS E SESSENTA E TRÊS MIL NOVECENTOS E
QUARENTA E QUATRO REAIS E OITENTA E OITO
CENTAVOS), DEZEMBRO 2017 - R$ 45.113.525,82 (QUARENTA
E CINCO MILHÕES CENTO E TREZE MIL QUINHENTOS E
VINTE E CINCO REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS),
JANEIRO 2018 - R$ 45.872,835,16 (QUARENTA E CINCO
MILHÕES OITOCENTOS E SETENTA E DOIS MIL
OITOCENTOS E TRINTA E CINCO REAIS E DEZESSEIS
CENTAVOS) SALDO FINANCEIRO: JANEIRO 2018 COM
(IMÓVEIS) R$ 45.872.835,16 (QUARENTA E CINCO MILHÕES
OITOCENTOS E SETENTA E DOIS MIL OITOCENTOS E
TRINTA E CINCO REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS), SEM
IMÓVEIS R$ 41.701.652,84 (QUARENTA E UM MILHÕES
SETECENTOS E UM MIL SEISCENTOS E CINQÜENTA E DOIS
REAIS E OITENTA E QUATRO CENTAVOS). O CONSELHEIRO
JULIANO BARAUCE DE OLIVEIRA PERGUNTA AO
PRESIDENTE, COM RELAÇÃO AOS IMÓVEIS, SE A BASE
PARA CÁLCULO ESTÁ ATUALIZADA, DE TODOS OS
IMÓVEIS, E SE FAZEM UMA ATUALIZAÇÃO PERIÓDICA. O
PRESIDENTE ESCLARECE QUE ALGUNS IMÓVEIS USA O
VALOR LANÇADO E DOIS IMÓVEIS FORAM REFEITOS EM
DEZEMBRO DE 2017 POR UM CORRETOR ESPECIALIZADO.
AFIRMA AINDA O PRESIDENTE QUE O CONSELHEIRO
ANTONIO JOSÉ PASSONI É O RESPONSÁVEL NA COMISSÃO
DE AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS, REPRESENTANDO ASSIM O
RPPS, NAS QUESTÕES DOS TERRENOS E AFIRMA O
CONSELHEIRO ANTONIO JOSÉ PASSONI QUE ESTÁ
AGENDANDO A AVALIAÇÃO DE OUTROS TERRENOS. O
DAIR DE JANEIRO 2018: CARTEIRA: META: DIFERENÇA: NÃO
FOI RECEBIDO AINDA DA ACESSÓRIA DE INVESTIMENTOS,
PORÉM O PRESIDENTE TEM ORGANIZADO EM UMA
TABELA PRÓPRIA A RENTABILIDADE: R$ 858.363,69
(OITOCENTOS E CINQÜENTA E OITO MIL TREZENTOS E
SESSENTA TRÊS E SESSENTA E NOVE CENTAVOS), TAL
RENTABILIDADE DA-SE A ALTA IBOVESPA. RECURSOS DO
COMPREV JANEIRO / 2018: R$ 23.258,43 (VINTE E TRÊS MIL
DUZENTOS E CINQÜENTA E OITO REAIS E QUARENTA E
TRÊS CENTAVOS) 08/01/2018. NO QUE TANGE AO COMPREV
JANEIRO / 2018 FOI REALIZADO REUNIÃO COM A GERENTE
INSS PG, NA SEQUÊNCIA O CONSELHEIRO ANTONIO JOSÉ
PASSONI ENTROU EM CONTATO COM A SRª NILZETE VIA
TELEFONE PARA AGILIZAR OS PROCESSOS, EXPLICANDO
QUE TEREMOS AUDIÊNCIA PÚBLICA E NECESSITARIA DE
LEVAR INFORMAÇÕES CONCRETAS. DA COMPENSAÇÃO: 32
PROCESSOS EM ANÁLISE MÉDICA, 88 APOSENTADORIA, 27
PENSÃO, NO REGISTRO TCE: 103 APOSENTADORIA, 23
PENSÃO. PARA O CÁLCULO ATUARIAL 2017 SERÁ
REALIZADO UM PROCESSO DE DISPENSA LICITAÇÃO, PARA
CONTRATAÇÃO DO CÁLCULO NO MÊS DE MARÇO, SENDO
ASSIM TERÁ UMA APRESENTAÇÃO PELO ATUÁRIO. A
CENTRALIZAÇÃO FOLHA FOI REALIZADA ATRAVÉS DO
PREGÃO PRESENCIAL – 2018, VENCEDOR BANCO ITAÚ - NO
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VALOR DE R$ 75.000,00 (SETENTA E CINCO MIL REAIS).
AGENDA OBRIGAÇÕES TCE TIRADO UM PRINT EM
28/02/2018. PERÍCIA MÉDICA: SERVIDORES LICENÇA
NOVEMBRO/17 – 22 (R$ 40.930,66) QUARENTA MIL
NOVECENTOS E TRINTA REAIS E SESSENTA E SEIS
CENTAVOS). SERVIDORES LICENÇA 13º / 17 – 91 (NOVENTA E
UM) - R$ 50.143,06 (CINQUENTA MIL CENTO E QUARENTA E
TRÊS REAIS E SEIS CENTAVOS). SERVIDORES LICENÇA
DEZEMBRO/17 – 24 (VINTE E QUARTO) - R$ 41.053,29
(QUARENTA E UM MIL CINQUENTA E TRÊS REAIS E VINTE E
NOVE CENTAVOS). SERVIDORES LICENÇA JANEIRO/18 – 18
(DEZOITO) - R$ 39.231,46 (TRINTA E NOVE MIL DUZENTOS E
TRINTA E UM REAL E QUARENTA E SEIS CENTAVOS)
CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS JANEIRO 2018: SOELI
BAPTISTA PINHEIRO – APOSENTADORIA POR TEMPO
CONTRIBUIÇÃO – PORTARIA N.º 471 (25/01/18). ROSI MARI
PAVOSKI CORDEIRO – APOSENTADORIA POR TEMPO
CONTRIBUIÇÃO (2º PADRÃO) – PORTARIA N.º 472 (25/01/18).
ELIANE HORNES – APOSENTADORIA POR TEMPO
CONTRIBUIÇÃO – PORTARIA N.º 473 (25/01/18). EXTINÇÃO
DE BENEFÍCIOS JANEIRO 2018. NÃO HOUVE CURSO
PREPATÓRIO PARTICIPARÃO NO CURSO PREPARATÓRIO
PARA O CPA 10 PARANÁ PREVIDÊNCIA, 05 E 06 MARÇO, OS
CONSELHEIROS TARCÍSIO, JULIANO E TÂNIA. O
PRESIDENTE ESCLARECE A TODOS QUE SEGUE UMA
ORDEM PARA OS CONSELHEIROS ATRAVÉS DO TEMPO DE
CASA, QUE EM MOMENTO ALGUM PRIVILIGIA UM OU
OUTRO, AFIRMA QUE IMPLANTANDO O PRÓ GESTÃO,
TODOS OS CONSELHEIROS DEVEM TER A CERTIFICAÇÃO. O
CONSELHEIRO ANTONIO SOLICITA A PALAVRA E LEVANTA
ALGUMAS QUESTÕES, PARA DIRECIONAR O MELHOR
ANDAMENTO DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA,
QUESTÕES IMPORTANTES E PERTINENTES, OS
CONSELHEIROS PUDERAM OPINAR, E SE EXPRESSAR DE
FORMA QUE AS CONSIDERAÇÕES FEITAS PELOS
CONSELHEIROS INDICAM UM FORTALECIMENTO DA
RELAÇÃO FORMAÇÃO/ AVALIAÇÃO E TRABALHO JUNTO
AO INSTITUTO. O CONSELHEIRO EVANDRO PACHECO DOS
SANTOS, PARTICIPA A TODOS QUE NECESSITAMOS DE TER
ALGUMA MANEIRA LEGAL QUE SUSTENTE OS
CONSELHEIROS COM RELAÇÃO A DISPENSA DE SEUS
SETORES, SEJA PARA REUNIÕES ORDINÁRIAS,
EXTRAORDINÁRIAS, CURSOS DE FORMAÇÃO E
APRIMORAMENTO, CURSO DE CPA, ENFIM O RPPS, SENDO
UMA AUTARQUIA DA PREFEITURA DE INTERESSE AOS
FUNCIONÁRIOS, E GESTOR, PELO BEM COMUM DO
INSTITUTO, TIVESSE ESSE RESPALDO. DOCUMENTOS
REPASSADOS CONSELHO FISCAL: COMPROVANTE TAXA
ADM – JAN 2018, GUIAS DE RECOLHIMENTO E
COMPROVANTES BANCÁRIOS (ENTE) – DEZ 2017,GUIAS DE
RECOLHIMENTO E COMPROVANTES BANCÁRIOS (ENTE) –
13º 2017, COMPROVANTE TAXA ADM – FEV 2018, EXTRATOS
BANCÁRIOS – JAN 2018, GUIA + COMPROVANTE
PARCELAMENTO 00555/2015 – PARCELA 030 JAN / 2018,
GUIAS DE RECOLHIMENTO E COMPROVANTES BANCÁRIOS
(CÂMARA) – JAN 2018, GUIAS DE RECOLHIMENTO E
COMPROVANTES BANCÁRIOS (RPPS) – JAN 2018, DIPR – 6º
BIM 2017.CALENDÁRIO REUNIÕES1º TRIMESTRE – 2018: 28
MARÇO. TODOS OS DEMAIS ANEXOS ENCONTRAM-SE A
DISPOSIÇÃO PARA EVENTUAL CONSULTA NOS ARQUIVOS
DA SEDE DO RPPS. NÃO HAVENDO NADA A TRATAR
ENCERROU-SE ESTA REUNIÃO E SEGUE ASSINADA PELOS
PRESENTES:
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